
"අ" ආකෘතVය (Ēශċාම වැට[ප ්අංකයb ලබා ගැනීම සඳහා ආකෘතV පතċය) 

(Ēශċාම යන නිලධාąයා/නිලධාąනිය Ēසින් ෙමහි 1 ෙවනි ෙකාටස පVටපත් 06 cන් සòප^Ăණ කර ඉන් 

පVටපත් 05 b තම ආයතන පċධානියාට ද එb පVටපතb නිලධාąයා/නිලධාąනිය Ēසින් ෙකලVන්ම Ēශċාම 

වැට[ප් අධþbෂ ජනරාල්ට ද යැĒය යුත]ය) 

 

01 ෙකාටස 

......................................................................................................................... (ෙදපාĂතෙòන්ත] පċධානියා ඇමතYම) 

......................................................................................................................... 

.......................................................................................................................... 
 

ෙසව්ෙයන ්Ēශċාම ගැනමී සඳහා කරනු ලබන දැනුò දXම 
 

........................................................................................................................................ අමාතþාංශෙය්/ෙදපාĂතෙòන්ත]ෙđ/පළාත් සභාෙđ/මහ 

නගර සභාෙđ/නගර සභාෙđ/පċාෙද්ශිය සභාෙđ  ........................................................................................................ තනත]ෙරහි 

ෙස්වය කරන ......................................................................................................................................... වන මම Ēශċාම යාෙò වයසට එලඹ 

ඇතV බැĒන්/තනත]ර අෙහTසි ēම මත/ෛවදþ ෙහ්ත`න් මත/ වයස අව[ćÎ 50 ෙහT ෙස්වා කාලය වසර 

20 සòප^Ăණ වන දUන යන ෙදcන් පළමුෙවන් එළෙඹන දUනෙය්දX Ēශċාම යාම මත/අÕකරණ 

නිලධාĆන්ෙග් Ēශċාම යාම අනුව වĂෂ 200.................. bව^ ....................................... මස ....................... දUන සිට ෙස්වෙයන් 

Ēශċාම යන බව/Ēශċාම ගන්වා ඇතV බව දැනුò දX සි¢ó. 

 

01. සòප^Ăණ නම  : ............................................................................................................................................................. 

02. මුලක]ć සමඟ නම  : .............................................................................................................................................................. 

03. ජාතVක හැßනුòපත් අංකය  : .............................................................................................................................................................. 

04. ෙපෟද්ගලVක ලVපVනය  : ............................................................................................................................................................. 

 කාĂයාල ලVපVනය  : .............................................................................................................................................................. 

05. උපන් දUනය  : .............................................................................................................................................................. 

06. Îරකථන අංකය  : කාĂයාලය ...................................................... නිවස .................................................. 

07. ස්වාóප[ćෂයාෙග්/භාĂයාවෙග් නම : .............................................................................................................................................................. 

08. Ēශċාóකයා පදUංzව සි¢න දUස්තċිbකය : .............................................................................................................................................................. 

  

 පąවĂÆත පාąෙතTෂVකය ලබා ගැනීමට මනාපය පල කරó / පල ෙනාකරó 

 

මා Ēසින් ඉහත සපයන ලද ෙතාරත]ć සතþ බව පċකාශ කරන අතර, මා Ēශċාම යෑෙòදX රජයට 

අයēමb ඇෙතාත් එය Ēශċාම වැට[ෙප් පාąෙතTෂVකෙයන් අයකරනු ලැëමට කැමැත්ත පċකාශ කරන 

අතර, ඒ සඳහා මාෙග් පąවĂÆත පාąෙතTෂVකය පċමාණවත් ෙන ○ාවන්ෙන් නò මාසික Ēශċාම වැට[ෙපන් 

අයකර ගැනීමට කැමැත්ත පċකාශ කර සි¢ó. 

 

................................................................................. 

නිලධාąයාෙග් අත්සන 

නම : 

තනත]ර : 

දUනය :    



"අ" ආකෘතVය - 11 ෙකාටස 
Ēශċාම වැට[ප් අධþbෂ ජනරාල් (පVටපත් 04) 
 

ආයතනෙය් නම : ............................................................................................................................................................................................................................................ 
 

1. ෙස්වා තත්ත්වය : 

 i. තනත]ර හා නිල නාමය : 

  අව[ćද්ද මාසය දUනය

    ii. මුල් පත්ēෙò දUනය : 

 

 iii. තනත]ර ස්Çර Ēශċාම වැට[ප් සහිතද ? ඔĒ නැත 
  

 iv. තනත]ෙරහි ස්Çර කර තVෙéද ? ඔĒ නැත 

 

 v. ස්Çර Ēශċාම වැට[ප් තත්ත්වයට පත් ව^ දUනය  

  අව[ćද්ද මාසය දUනය

   

   

   

  අ. මධþම රජය 

  ආ. පළාත් රාජþ ෙස්වය 

  ඉ. පළාත් පාලන ෙස්වය 

 

 vi. පළාත් රාජþ ෙස්වයට අන්තĂගċහණය කර ඇතVනò එම දUනය : 

 vii. වැන්දඹු/වැන්දඹු ප[ćෂ හා අනත්දć Ēශċාම වැට[ප් අංකය : 

 

2. ෙස්වා කාලය : 
 අව[ මාස දUන 

i ස්Çර Ēශċාම වැට[ප් සහිත තනත]ෙĂ ෙස්වා කාලය    

ii ස්Çර Ēශċාම වැට[ප් රහති තනත]ෙĂ ෙස්වා කාලය    

iii ප[හුණ\ කාලය (තනත]රට අදාල)    

iv ෛදනික ශ]දධ් ෙස්වා කාලය    

v ෙවනත් ෙස්වා කාලයන්    

මĝු ෙසව්ා කාලය    

  

සටහන :  

අ.   ඉහත iii හා v යටෙත් ෙස්වා කාලයන් ඇතVනò ඒ සඳහා ලVmත සාbෂV ඉදUąපත් කරන්න. 

ආ.   ඉහත ii යටෙත් ෙස්වා කාලයන් ඇතVනò රාජþ ෙස්වා අĂථසාධක අරමුදල් ආපසු ෙගවා ඇතV 

වගන්තVය සඳහන් කරන්න. 
ඇ.   පළාත් පාලන අĂථසාධක ෙස්වෙයදX නිලධාąයාෙග් දායකය පමනb ආපසු ෙගවා ඇතV බව සහ එම 

කාල සීමාවට වැන්දඹු අනත්දć Ēශċාම වැට[ප ් දායක මදුල් අය කර ඇතV බවට සහතVකයb 

ඉදUąපත් කරන්න. 



 

3. වැට[ප් රහිත නිවාඩු : 

 අව[ මාස දUන 

i සòප^Ăණ වැට[ප් රහිත ෙස්වා කාලය    

ii 
Ēශċාම වැට[ප් ෙදපාĂතෙòන්ත] චgෙල්ඛ අංක 9/96 

අනුව හිලđ cĆෙමන් පසු වැට[ප් රහිත නිවාඩු 

   

 

4. පċතVශතය ගණනය cĆම : 

 අඩු කළ 

% 

අඩු 

ෙනාකළ % 

i 
ෙස්වා කාලය අව[ćÎ 25 ෙහT ඊට වැ°නò පċතVශත ඇත]ලත් චgයට අනුව 

හිó පċතVශතය 

  

ii 
ෙස්වා කාලය අව[ćÎ 25 ට වඩා අඩු වන Ēට පċතVශත ඇත]ලත් චgයට 

අනුව අව[ćÎ 25 ක ෙස්වයට හිó පċතVශතය 

  

iii 
ෙස්වා කාලය වසර 25 අඩු නò සෑම 6 මාසයb ෙහT ඊට අඩු සෑම කාල 

සීමාවb සඳහා 1 % බැගින් අඩු කළ යුත] පċතVශතය (වසර 25 ට වැ° නò 

අනවශþය) 

  

iv 
වැට[ප් රහිත මාසයb ෙහT ඊට අඩු සෑම කාල සීමාවb ෙවනුෙවන් 0.2 % 

බැගින් අඩු කළ යුත] පċතVශතය (Ēශċාම වැට[ප් ෙදපාĂතෙòන්ත] චgෙල්ඛ 

9/96 ) 

  

v 
ඉහත ගැලපYò වලVන් පසුව නිලධාąයාට Ēශċාම වැට[ප් ගණනය cĆම 

සඳහා පදනò කර ගත යුත] ශ]ද්ධ පċතVශතය 

  

 

5. වැට[ප : 

 වැට[ප් පąමාණය : ............................................................................................................................................................ 

  ćපVයල් ශත 

i Ēශċාම යන දUනට වාĂෂVක ඒකාබද්ධ වැට[ප   

ii 
වයස අව[ćÎ 60 සòපĂ̂ණව Ēශċාම ගන්ෙන් නò උපයාගත ්

වැට[ප් වĂධක අනුපාත අගය 

  

iii Ēශċාම වැට[ප් සහිත දXමනා (හිóනò පම¾)   

iv Ēශċාම වැට[ප් ගණනය cĆමට අදාළ දළ වැට[ප   

 

6. පąවĂÆත පාąෙතTෂVකය ගණනය cĆම : 

ćපVයල් ශත 

i 
පąවĂÆත පාąෙතTෂVක මුදල 

(දළ වාĂෂVක වැට[ප  අඩු ෙනාකළ ශ]ද්ධ පċතVශතය  2) 

  

ii රජයට අයĒය යුත] මුදල්   

iii හිóවන ශ]ද්ධ පාąෙතTෂVක මුදල   

 

 



 

 

7. ආයතන පċධානියාෙග් නිල බැංක] ගිනුò නාමය සහ ගිනුò අංකය :  

 

 

........................................................................... දUන ............................................................................... රාජþ ෙස්වෙයන් Ēශċාම යෑම දැනුò දXම කරනු 

ලැබූ ෙමම ආයතනෙය් ෙස්වය කරන ................................................................................................................................................................... 

මයා/óය/ෙමනĒය  ෙග් Ēශċාම යාම දැනුò දXම පVළVගත් බවත් ඔහු/ඇය Ēශċාම වැට[ප් වþවසථ්ා සංගċහෙය් 

..................................................................... යටෙත් ........................................................................... දUනයට Ēශċාම ගැන්ēම අනුමත කරනු ලබන 

බවත් දන්වා සි¢ó. Ēශċාම වැට[ප් ගණනය cĆෙò කාĂය ආරòභ cĆම සඳහා Ēශċාම වැට[ප් අංකය දන්වා 

එවන ෙමන් ඉල්ලó. "අ" ආකෘතVෙය් I සහ II ෙකාටෙස් සපයා ඇතV ෙතාරත]ć නිවăදU බව සහතVක කරන 

අතරම Ēශċාම වැට[ප් වþවස්ථා සංගċහෙය් ĒÕĒධාන අනුව ෙමම නිලධාąයා Ēශċාම වැට[ප් අහිó වන 

වරදකට පාතċ වන්ෙන් නò ඔහුට/ඇයට Ēශċාම වැට[පb පċදානය ෙනාcĆමට ෙහT පĂවĂÆත පාąෙතTෂVකය 

ෙනාෙගēමට කටයුත] කරන බවත් දන්වó.  
 

 

 

 

 

...................................................................................... 

ආයතන පċධානියාෙග් අත්සන 

නම සහිත නිල මුÐාව 

දUනය : 

(අනවශþ වචන කපා හąන්න) 


